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Prot.n. vedi segnatura

Agli Uffici Scolastici Regionali
direzione-marche@istruzione.it
direzione-sicilia@istruzione.it
direzione-toscana@istruzione.it
direzione-piemonte@istruzione.it
direzione-veneto@istruzione.it
direzione-friuliveneziagiulia@istruzione.it
direzione-liguria@istruzione.it
direzione-abruzzo@istruzione.it
direzione-umbria@istruzione.it
direzione-lazio@istruzione.it
direzione-molise@istruzione.it
direzione-campania@istruzione.it
direzione-basilicata@istruzione.it
direzione-puglia@istruzione.it
direzione-calabria@istruzione.it
direzione-sardegna@istruzione.it
direzione-lombardia@istruzione.it
direzione-emiliaromagna@istruzione.it

All’Ufficio IV - Ambito territoriale di
Cosenza

usp.cs@istruzione.it.

All’Albo online
Al sito web

Oggetto: Interpello nazionale per supplenza Classe di Concorso A056 "Strumento musicale - Violino
- Suola secondaria di | Grado

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'articolo 13, comma 23, dell'OM 88/2024;
VISTO il CCNL Scuola 19/21 del 18/01/2024;

VISTA la circolare MIM - Prot. nr. 157048 del 09/07/2025, avente ad oggetto "Anno scolastico 2025/2026
Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo e A.T.A.";

CONSIDERATA la necessita di reperire un docente in possesso dei titoli di studio richiesti per I'accesso alla
classe di concorso AM56 "Strumento musicale — Violino”;

VISTA la convocazione da Graduatoria d’Istituto e da graduatorie di istituti viciniori;

PRESO ATTO della mancanza di disponibilita di aspiranti nelle graduatorie d'Istituto per la classe di
concorso AM56 "Strumento musicale — Violino”- Scuola Secondaria di | Grado;

PRESO ATTO della mancanza di disponibilita di aspiranti nelle graduatorie di Istituto della provincia,
secondo il criterio di viciniorita;


mailto:usp.cs@istruzione.it
http://www.iccropalati.edu.it/
mailto:csic84600g@istruzione.it
mailto:csic84600g@pec.istruzione.it
IC "BEATO BENNARDO" - CROPALATI (CS) - CSIC84600G - Protocollo 0006057/2025 del 16/10/2025


EMANA

Il presente avviso per l'individuazione di un docente in possesso dei titoli necessari per la classe di
concorso AM56 "Strumento musicale — Violino” — Scuola secondaria | grado per un incarico fino al giorno
19.12.2025, per un totale di 18 ore.

Orario di servizio: tempo scuola su 5 giorni dal lunedi al venerdi antimeridiano/meridiano, presso i plessi di
Paludi, Cropalati e Caloveto.

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti di accesso richiesti per la classe di concorso
AM-56:

Diploma di Conservatorio (V.0.) in Violino congiunto ad un diploma quinquennale di Scuola
secondaria di Il grado;

oppure

Diploma accademico di Il livello rilasciato dai Conservatori o dagli Istituti superiori di studi musicali
in Violino.

Gli interessati in possesso dei titoli d’accesso possono presentare domanda di partecipazione alla selezione.
Non possono partecipare alla procedura:

- coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento;

- coloro che siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lettera d del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3 per aver conseguito I'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile, o siano incorsi nella sanzione
disciplinare della destituzione;

- coloro che si trovino temporaneamente inabilitati o interdetti, per il periodo di durata dell’inabilita o
dell’interdizione;

-i dipendenti dello Stato o enti pubblici collocati a riposo;

-gli insegnanti non di ruolo, che siano incorsi nella sanzione disciplinare dell’esclusione definitiva o
temporanea dall’'insegnamento, per tutta la durata della sanzione.

Non & consentito partecipare alla procedura a coloro che sono gia stati individuati quali destinatari di
contratto a tempo determinato e ai destinatari delle assegnazioni di cui all’articolo 4, commi 3 e 8, del
Decreto ministeriale 6 giugno 2024, n. 111 e dell’articolo 2, commi 4 e 5, del Decreto ministeriale n. 32 del
26 febbraio 2025.

La valutazione dei titoli dichiarati dagli aspiranti sara effettuata solo se posseduti e conseguiti entro la
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di partecipazione.
Criteri di valutazione:
| candidati saranno individuati secondo il seguente ordine di priorita:
1) voto piu alto del titolo d’accesso;
2) a parita di voto di cui al punto 1) sara data priorita al docente in possesso di un altro diploma v.o. o
diploma accademico di | o Il livello conseguito presso Conservatori di musica;
3) a parita di voti e titoli di cui ai punti 1) e 2) sara data priorita al docente che ha gia prestato servizio
sulla classe di concorso AM56 assegnando un punteggio di 0,5 per ogni mese di servizio o frazione
di mese minimo di 16 giorni fino a un max di 6 punti per anno scolastico.
In caso di ulteriore parita di cui ai punti 1) 2) 3) sara data priorita il docente di maggiore eta anagrafica.

Tutti i candidati ammessi saranno inseriti in graduatoria, secondo priorita del titolo di accesso e dei titoli
valutati, che sara redatta con riserva di accertamento del possesso dei requisiti dichiarati.
L’'amministrazione puo disporre, con provvedimento motivato, I'esclusione dei candidati non in possesso
dei citati requisiti di ammissione in qualsiasi momento della procedura. SARANNO ESCLUSI ANCHE
COLORO CHE NON UTILIZZANO L’ALLEGATO FORMAT DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E COLORO CHE
NON INDICHERANNO | TITOLI DA VALUTARE NELLA DOMANDA STESSA (Altri titoli presenti nel CV e non
dichiarati in domanda non saranno presi in considerazione). La graduatoria & approvata con
provvedimento del Dirigente Scolastico ed e affissa all’albo online dell’Istituto medesimo. Dell’avviso di tale



affissione e data ampia diffusione tramite pubblicazione sul sito istituzionale. La graduatoria sara valida per
tutto I'anno scolastico 2025/2026.

Dato il carattere di urgenza della ricerca, gli aspiranti interessati dovranno far pervenire la propria
disponibilita tramite il modello allegato alla presente, mediante posta elettronica all'indirizzo PEO
CSIC84600G @istruzione.it oppure PEC: CSIC84600G@pec.istruzione.it entro le ore 9:00 del 20.10.2025 con
il seguente oggetto: disponibilita per supplenza Cdc AM56
allegando:

e Modulo presentazione domanda;

e Informativa privacy e consenso per il trattamento dei dati personali

e Curriculum Vitae e copia documento di identita in corso di validita.
| riscontri pervenuti oltre I'orario indicato non verranno presi in considerazione.
Sara soggetto a puntuale verifica il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nell’istanza di disponibilita, ivi
compresi gli estremi del conseguimento dei titoli di studio.
Degli esiti dell’individuazione verra data pubblicazione all’Albo on line, nel rispetto della disciplina prevista
per la protezione dei dati personali. L'Istituto Comprensivo effettuera i necessari controlli sulla veridicita
delle dichiarazioni rese. Si ricorda che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 28 dicembre 2000, il rilascio di
dichiarazioni mendaci o la costituzione di atti falsi e I'uso di essi nei casi previsti dalla predetta legge sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. In base alla graduatoria redatta, sara
individuato n. 1 docente avente diritto ad un contratto a tempo determinato fino al 19.12.2025 dell’anno
scolastico 2025/26 per quanto citato in premessa. Le prestazioni, proprie del profilo professionale di
docente della Scuola Secondaria di Primo grado, consisteranno nell’espletamento delle attivita attribuite al
profilo stesso dal vigente CCNL Comparto Istruzione e Ricerca. La graduatoria pubblicata sara utilizzata per
eventuali supplenze brevi che si rendessero necessarie nel corso dell’anno scolastico 2025/26.
- Presa di servizio: La presa di servizio dovra avvenire entro 24 ore dall’accettazione.
- Sanzioni e normative applicabili: La rinuncia o la mancata assunzione in servizio entro il termine
assegnato, comportano l'applicazione delle sanzioni previste dall’art. 14 del’OM 88/2024.
Avverso la graduatoria redatta dal Dirigente scolastico nonché avverso la valutazione delle istanze
pervenute, I'attribuzione del punteggio ed il riconoscimento di eventuali diritti di precedenza, & consentita
la presentazione di motivato reclamo all’'organo che lo ha emanato entro 2 giorni dalla pubblicazione della
graduatoria prowvvisoria, decorsi i quali la graduatoria si intende definitiva. | reclami saranno esaminati con
I'adozione degli eventuali provvedimenti correttivi degli atti contestati entro i successivi 5 giorni. Le
decisioni sui reclami sono atti definitivi.
Si informa che, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 e ss.mm.ii saranno
adottate severe regole a protezione di tutti i dati personali nella fase sia del loro trattamento sia della loro
diffusione durante I'attivita amministrativa e istituzionale. In ottemperanza a tale normativa si informano
tutti i partecipanti all'interpello che il trattamento di tutti i dati sara improntato ai principi di correttezza,
liceita, trasparenza e tutela della riservatezza dei diritti di ciascuno. L'Istituto Comprensivo “B. Bennardo” di
Cropalati, quale titolare dei dati inerenti al presente interpello, informa che il trattamento dei dati
contenuti nelle domande e finalizzato unicamente alla gestione dell’attivita si selezione e che lo stesso
avverra con utilizzo di procedure informatiche ed archiviazione cartacea dei relativi atti. | partecipanti alla
procedura di interpello godono dei diritti di accesso ai dati che li riguardano, nonché di alcuni diritti
complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati errati, incompleti
o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di opporsi per motivi legittimi al loro trattamento.
Il presente bando di selezione e pubblicato all’Albo online e sul sito web dell’Istituto Comprensivo “B.
Bennardo” di Cropalati. La notizia dell’indizione della procedura di selezione e, altresi, inviata all’Ufficio
Scolastico Regionale per la Calabria- Ufficio V Ambito Territoriale di Cosenza per la pubblicazione sul
proprio sito in apposita sezione.

Il Dirigente Scolastico

Dott. Giovanni Aiello
Firma autografa sostiuita a mezzo stampa ex art.3,c.2 D.Lgs n.39/93



Al Dirigente Scolastico
dell’l.C. “B. Bennardo”
di Cropalati

csic84600g@istruzione.it
csic84600g@pec.istruzione.it

MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI SUPPLENZA - cdc AM56
DA CONFERIRSI TRAMITE INTERPELLO

Il/la sottoscritto/a ,
nato a il C.F. ,
residente a Via
n.
Telefono cellulare E-mail

COMUNICA

di essere interessato al conferimento di una supplenza per I'insegnamento di CC AM56

A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.lgs. n. 297/1994 per
mancato superamento del periodo di prova

di non essere stato dispensato dal servizio per incapacita didattica ai sensi dell’articolo 512 del
D.lgs. n. 297/1994

di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza
della lingua italiana

di avere un’eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2025

di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza

di non essere escluso dall’elettorato politico attivo

di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento

di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo
comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile

di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’'inabilita o
dell’'interdizione

di non essere stato licenziato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o
giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del
licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione

di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente

di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di
disposizioni di carattere transitorio o speciale

di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n. 235

di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali

di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere
destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio
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di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del
possesso dei requisiti di ammissione

di essere consapevole che I’Amministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con
provvedimento motivato, I'esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di
ammissione o per i quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’'O.M.
n. 88 del 2024

di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti i
seguenti procedimenti:

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di

di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) in
Italia e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne

di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace
di essere in possesso del seguente titolo d’accesso

di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di studio (inserire tutti i titoli di cui si chiede la

valutazione) conseguito il con la

seguente valutazione

di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace

Allega alla presente:

1) Curriculum professionale, debitamente sottoscritto, con i titoli di cui si chiede la valutazione

2) Copia del proprio documento di identita

Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese all’indirizzo e-mail

(luogo e data) (firma)



INFORMATIVA PRIVACY E CONSENSO PER ILTRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679(GDPR)

Il/La sottoscritto/a , preso atto dell’'informativa
resa dall’lstituto Comprensivo Statale I.C. B. Bennardo di Cropalati ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
UE 2016/679,

DICHIARA

di essere stato informato che:

1. Titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico pro tempore dell’Istituto Comprensivo Statale “B. Bennardo,
con sede in Via Giovanni XXl — 87060 Cropalati (CS), mail: csic84600g@istruzione.it, Pec:
csic84600g@pec.istruzione.it

2. Responsabile della protezione dei dati (DPO) Responsabile della protezione dei dati (DPO) é I'Ing. Altomare
Carmine, E-mail info@privacyscuole.eu .

3. Finalita del trattamento: | dati personali forniti saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse e
strumentali alla gestione della procedura di interpello e alla successiva stipula del contratto di lavoro.

4. Base giuridica del trattamento: La base giuridica del trattamento dei dati € costituita dall’esecuzione di un
compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri (art. 6, par. 1, lett. e) del GDPR).

5. Modalita del trattamento: Il trattamento dei dati sara effettuato con strumenti manuali, informatici e
telematici, nel rispetto dei principi di necessita e proporzionalita e non comportera processi decisionali
automatizzati.

6. Conservazione dei dati: | dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalita indicate e in
conformita con le disposizioni normative vigenti.

7. Diritti dell’interessato: L'interessato puo esercitare i diritti previsti dagli articoli 15-22 del GDPR, tra cui il
diritto di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione del trattamento e opposizione, inviando una richiesta al
titolare del trattamento o al DPO.

8. Trasferimento dei dati: | dati personali non saranno trasferiti a paesi terzi né saranno diffusi a soggetti non
autorizzati.

Consenso

Il/La sottoscritto/a, acquisite le informazioni fornite con I'informativa di cui sopra,

ACCONSENTE
al trattamento dei propri dati personali per le finalita e con le modalita indicate.

Luogo e data,

Firma
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