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IL DIRIGENTE 

VISTA l’O.M. n°446/97 del 22/07/1997; 

VISTA  l’O.M. n°55/98 del 13/02/1998, integrativa della O.M. n°446/97 cit.; 

VISTO  il D. Lgs. n°61/00 del 25/02/2000; 

VISTO  il D. Lgs. n°81/15 del 15/06/2015; 

VISTO l’art. 58 del CCNL Istruzione e Ricerca sezione Scuola; 

VISTA la nota prot. n. AOODRPU/33019 del 19/05/2025 avente ad oggetto “Decreto riparto 

dotazione organica del personale A.T.A. per l’a.s. 2025/2026”; 

VISTA la dotazione organica assegnata all’ambito territoriale corrispondente alla provincia di 

Foggia, risultata pari, per quanto rileva nella presente sede, ai seguenti posti: n°565 per il 

profilo di Assistente Amministrativo; n°287 posti per il profilo di Assistente Tecnico; n°14 

cuochi; n°10 guardarobieri; n°4 infermieri; n°5 operatori dei servizi agrari; n°1491 

collaboratori scolastici; così per un totale di n°2376 posti, giusta nota prot. n. 

AOOUSPFG/10601 del 22/05/2025; 

VISTE le istanze pervenute, alcune delle quali ultronee, trattandosi di mere conferme, dal personale 

ATA interessato, di instaurazione di contratti di lavoro a tempo parziale, nonché di modifica 

del tempo parziale già in essere; 

VISTE inoltre le formulate richieste di ritorno al tempo pieno;  

RILEVATA la necessità di addivenire al calcolo del contingente complessivo di posti disponibili per 

contratti a tempo parziale come previsto e disciplinato dall’art. 6 dell’O.M. n°446/97 cit.; 

VISTA tuttavia l’esiguità del numero complessivo dei contratti part-time in essere ed instaurandi 

rispetto al contingente complessivo astrattamente determinabile e in concreto determinato, 

pari al 25 % del contingente e così per: n°141 AA; n° 72 AT; n°3 CO; n°2 GA; n°1 IF; n°1 

OSA; n°373 CS;  

DECRETA 

per quanto innanzi esposto ed evidenziato l’ammissione del personale ATA richiedente ex novo il 

passaggio dal tempo pieno al tempo parziale, nonché  nel rispetto delle determinazioni ARAN in tal senso 

e della normativa tutta di settore, la modifica del tempo di fruizione del tempo parziale già goduto, nonché 

il rientro a tempo pieno per coloro i quali hanno manifestato la propria volontà in tal senso, il tutto come 

da elenco allegato al presente provvedimento, completo di scuole di titolarità a decorrere dal giorno 

01/09/2025, da considerarsi parte integrante del medesimo. 

Viene inoltre formulato espresso invito ai Dirigenti Scolastici interessati a provvedere per quanto di 

competenza alla concreta stesura e realizzazione dei contratti di lavoro parziali nei confronti e con i 

rispettivi beneficiari, con delega espressa alla firma in tal senso ai DD.SS. suddetti, curando da ultimo – 

ma non per minore importanza – tutti i relativi adempimenti con la RTS competente, il tutto con preghiera 
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di segnalare immediatamente eventuali incongruenze o difformità rispetto a quanto a suo tempo dichiarato. 

Infine si evidenzia quanto segue: 

A) i contratti di lavoro a tempo parziale vengono automaticamente rinnovati in mancanza di diniego 

espresso in tal senso; 

B) il personale richiedente la trasformazione con decorrenza 01/09/2025 che pure abbia ottenuto il 

trasferimento dovrà confermare la propria scelta all’Istituzione Scolastica di attuale titolarità, che poi 

provvederà a trasmetterla alla scuola di destinazione; 

C) nel caso di revoca ovvero di variazione del tempo parziale i contratti dovranno poscia essere trasmessi 

in copia al presente Ufficio Scolastico Territoriale; 

D) la stipula dovrà essere al 01/09/2025 con decorrenza identica. 

In allegato: 

1) elenco del personale ATA ammesso al part-time distinto per profilo professionale di appartenenza dal 

01/09/2025 e con indicazione delle rispettive Istituzioni Scolastiche di titolarità nonché di assegnazione 

provvisoria per il nuovo anno scolastico 2025/2026 con indicazione in calce del personale ATA rientrante 

a tempo pieno. 

Il Dirigente  

Vito Alfonso 

  

  

Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado della provincia di Foggia 

LORO SEDI 

Alle OO.SS. del comparto Scuola  

LORO SEDI 

Al sito internet istituzionale 

All’Albo online 
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