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Foggia, data del protocollo 
 
 
 
 
 
Oggetto: Assegnazione sede docente nominata da GM2024 PNRR (art. 13, comma 2, e art. 18-bis, 
comma 4, del d.lgs. n. 59/2017; art. 2, comma 5, del CCNI Mobilità) 
  
 
 

IL DIRIGENTE 
 
VISTO il d.lgs. 16 aprile 1994, n. 297, “Testo Unico delle disposizioni vigenti in materia di 

istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado” e ss.mm.ii.; 
VISTO il d.lgs. n. 165/2001, e successive modificazioni, recante “Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
VISTO il d.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, e successive modificazioni, recante “Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 21 
della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTA la l. n. 107/2015 e il D.M. n. 850/2015 per la disciplina relativa al periodo di 
formazione e prova; 

VISTO il d.lgs. n. 59/2017, con particolare riguardo agli articoli 13, comma 2, e 18-bis, comma 
4; 

VISTO il D.M. n. 158/2024, con il quale il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha 
autorizzato il contingente di assunzioni per le scuole statali di ogni ordine e grado; 

VISTO l’allegato “A” al citato D.M., recante le “Istruzioni operative finalizzate alle nomine in 
ruolo per l’anno scolastico 2024/2025”; 

VISTA l'O.M. n. 36 del 28/02/2025; 
VISTA l’Ipotesi di contratto collettivo nazionale integrativo sottoscritto in data 29/01/2025, 

concernente la mobilità del personale docente, educativo ed ATA per gli anni scolastici 
relativi al triennio 2025/26, 2026/27, 2027/28; 

VISTI gli accantonamenti disposti da quest’Ufficio su sede e su provincia nell’ambito delle 
procedure di mobilità per l’a.s. 2025/2026; 

RILEVATO che la sede di assunzione a tempo determinato della docente Di Fidio Marialaura non 
risulta sussistente per l’a.s. 2025/2026 a causa di contrazione di organico; 

PRESO ATTO che per l’a.s. 2025/2026 risulta disponibile un’unica sede per la classe di concorso 
A044 (Scienze e tecnologie tessili, dell’abbigliamento e della moda); 

FATTA SALVA la possibilità di rettifica e/o revoca, anche in autotutela, del presente provvedimento 
per circostanze al momento non note, ivi comprese eventuali pronunce giurisdizionali; 

 
DISPONE 

 
per i riferimenti in premessa indicati, la docente Di Fidio Marialaura è assegnata all’I.P. annesso al Convitto 
“R. Bonghi” di Lucera su cattedra orario esterna con completamento fuori dal Comune (15 ore FGRH100008 
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+ 4 ore FGRI02050D I.P. “A. Pacinotti” serale), posto comune, classe di concorso A044 (Scienze e 
tecnologie tessili, dell’abbigliamento e della moda). 
La Prof.ssa Di Fidio stipulerà, presso la nuova sede indicata, un contratto a tempo indeterminato qualora sia 
in possesso dell’abilitazione sulla specifica classe di concorso al 31/08/2025. 
La sede prescelta non comporta in alcun modo conferma in ruolo e la conferma in ruolo resterà comunque 
subordinata al positivo esito e superamento del periodo di prova. 
L’assunzione sarà formalizzata l’01/09/2025 mediante sottoscrizione del contratto individuale di lavoro. 
In caso di mancata presa di servizio, salvi i casi previsti dalle norme, il Dirigente scolastico provvederà alla 
tempestiva diffida ad assumere servizio, pena la decadenza dal diritto di nomina. La decorrenza economica è 
stabilita dalla data dell’effettiva presa di servizio. 
L’individuazione è subordinata alla verifica della sussistenza dei requisiti richiesti dalla normativa vigente ai 
fini della legittimità della nomina a tempo indeterminato. A tal fine, il Dirigente scolastico attiverà all’atto 
dell’assunzione in servizio i controlli previsti e procederà ad acquisire le dichiarazioni di assenza di situazioni 
ostative all’assunzione presso l’Amministrazione scolastica. Ogni irregolarità e/o illegittimità rilevata dovrà 
essere segnalata dal Dirigente scolastico allo scrivente Ufficio e alle Autorità competenti, ove ne ricorrano le 
condizioni. Per quanto qui non previsto, si rimanda alle disposizioni ministeriali e alla normativa vigente in 
materia. 
Il presente provvedimento, che potrà essere rettificato a seguito di eventuali situazioni non note, è pubblicato 
sul sito web di questo Ufficio (www.ustfoggia.it), con valore di notifica a tutti gli effetti.  
 

IL DIRIGENTE 
Vito Alfonso 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
_______________________________________ 
Alla Prof.ssa Di Fidio Marialaura 
All’I.P. annesso al Convitto “R. Bonghi” 
All’I.P. “A. Pacinotti” 
All’U.S.R. Puglia – Direzione generale 
Alla Ragioneria territoriale dello Stato – sede di Foggia 
Alle OO.SS. del Comparto Scuola 
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