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 IL DIRIGENTE  

VISTO il  D. L.gs 16.4.1994, n. 297; 

VISTA l’O.M. n. 207 del 9 Marzo 2018 ed il C.C.N.I. del personale della Scuola, sottoscritto l’11.4.2017, che 
disciplinano la mobilità del personale docente, educativo ed ATA per  l’a. s. 2018/2019; 

VISTE le domande di mobilità per l’a. s. 2018/2019 presentate dal personale ATA; 

VISTO l’organico di diritto del personale ATA valido per l’a. s. 2018/2019; 

ACCERTATA la disponibilità dei posti; 

                                                                       D I S P O N E 

        In data odierna, la pubblicazione all’Albo dell’UST di Foggia, dei trasferimenti provinciali ed 
interprovinciali del personale Amministrativo, Tecnico ed Ausiliario per l’a. s. 2018/2019 aventi effetto 
dall’1.9.2018 come dagli allegati elenchi, che costituiscono parte integrante del presente provvedimento. 
       

 I trasferimenti sono resi disponibili anche sul sito Internet dell’ UST : www.ustfoggia.it 
       I Dirigenti Scolastici avranno cura di notificare l’avvenuto trasferimento al personale interessato, titolare 
nelle rispettive istituzioni scolastiche, anche se in servizio in altra sede, invitandoli a raggiungere la nuova 
sede in data 1.9.2018 trasmettendo, altresì, anche i fascicoli personali degli interessati nella nuova sede di 
titolarità.  
       

Una copia della comunicazione dovrà essere inviata alla Ragioneria Territoriale dello Stato di Foggia 
- Servizi Vari del Tesoro -  per gli adempimenti di propria competenza. 
       

Avverso il presente provvedimento, è possibile esperire le procedure previste dagli artt.135,136, 137 
e 138 del CCNL 29/11/2007, tenendo conto delle modifiche in materia di conciliazione ed arbitrato apportate 
al codice di procedura civile dall’art. 31 della legge 4.11.2010, n. 183. 
 

I movimenti pubblicati con la presente disposizione potranno subire variazioni in ordine alle 
comunicazioni dell’INPS relativamente al personale ATA ancora da collocare in pensione. 

I movimenti pubblicati con la presente disposizione potranno subire variazioni in ordine alle possibili 
pratiche pensionistiche ancora in corso di lavorazione presso l’istituto competente. 
                       
                    Il Dirigente  

                                                                                                    Maria Aida Tatiana Episcopo      
 (documento firmato digitalmente)     
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